



DICHIARAZIONE DI SUSSISTENZA DEI REQUISITI DI ACCESSO DI ORDINE GENERALE 



Spettabile

CASA ATC SERVIZI SRL

PEC: casaatcservizi@pec.atc.torino.it



	Oggetto: DICHIARAZIONE DI SUSSISTENZA DEI REQUISITI DI ACCESSO DI ORDINE GENERALE PER LA PRESENTAZIONE DI CANDIDATURE PER LA RICERCA DI N. 5 ADDETTI A TEMPO DETERMINATO FULL TIME, A FAR DATA DAL 01/07/2025 E FINO AL 15/10/2025, AL CONTACT CENTER, SUPPORTO CUSTOMER CARE E SERVICE





Il/La sottoscritto/a …………..……………………………………………,  

ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445, consapevole delle sanzioni penali previste in caso di dichiarazioni mendaci di cui all’art. 76 del citato D.P.R. n. 445/2000, dichiara di:
· aver raggiunto il 18° anno di età;
· essere in possesso della cittadinanza italiana o di altro stato appartenente alla Unione Europea, o rientrare in una delle situazioni previste dal comma 1 comma 3 bis dell’art. 38 del D. Lgs. 165/01 e s.m.i., fatte in ogni caso salve le eccezioni di cui al D.P.C.M. 7/2/1994 n. 174;
· essere in possesso del diploma di maturità;
· godere dei diritti civili e politici;
· [bookmark: _GoBack]non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione e di provvedimenti giudiziari e amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;
· non essere stati interdetti o sottoposti a misure che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione del rapporto d’impiego con la Pubblica Amministrazione;
· non aver esercitato, nel corso degli ultimi tre anni di servizio, in qualità di dipendente pubblico, poteri autoritativi o negoziali per conto della pubblica amministrazione di appartenenza di cui Casa ATC Servizi S.r.l. sia stata destinataria (art. 53 comma 16 ter del D. Lgs 165/2001);
· non aver subito, nel caso di precedenti rapporti di lavoro anche a tempo determinato con Casa ATC Servizi S.r.l. o con altro ente pubblico, procedimenti disciplinari conclusisi con il licenziamento per giusta causa;
· aver dichiarato eventuali rapporti di parentela e/o affinità con gli amministratori di Casa ATC Servizi S.r.l.;
· risultare fisicamente idoneo all’impiego (l’Amministrazione sottoporrà a visita medica di controllo il candidato selezionato ai sensi di quanto previsto dal D. Lgs 81/2008);
· avere ottemperato alle leggi sul reclutamento militare, se applicabili;
· avere ottima capacità di utilizzo dei pacchetti informatici.




 (luogo)                              (data)
                                                                                                                                                  
                                                                                                        (firma leggibile per esteso)
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